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Stichting NIOC en de NIOC kennisbank 
 

Stichting NIOC (www.nioc.nl) stelt zich conform zijn statuten tot doel: het realiseren van 

congressen over informatica onderwijs en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of 

zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords. 

 

De stichting NIOC neemt de archivering van de resultaten van de congressen voor zijn rekening. 

De website www.nioc.nl ontsluit onder "Eerdere congressen" de gearchiveerde websites van 

eerdere congressen. De vele afzonderlijke congresbijdragen zijn opgenomen in een kennisbank 

die via dezelfde website onder "NIOC kennisbank" ontsloten wordt. 

 

Op dit moment bevat de NIOC kennisbank alle bijdragen, incl. die van het laatste congres 

(NIOC2025, gehouden op donderdag 27 maart 2025 jl. en georganiseerd door Hogeschool 

Windesheim). Bij elkaar zo’n 1500 bijdragen! 

 

We roepen je op, na het lezen van het document dat door jou is gedownload, de auteur(s) 

feedback te geven. Dit kan door je te registreren als gebruiker van de NIOC kennisbank. Na 

registratie krijg je bericht hoe in te loggen op de NIOC kennisbank. 

 

 

Het eerstvolgende NIOC vindt plaats op 18 maart 2027 in Arnhem en wordt georganiseerd door 

HAN University of Applied Sciences. 

 

 

Reacties over de NIOC kennisbank en de inhoud daarvan kun je richten aan de beheerder: 

R. Smedinga kennisbank@nioc.nl. 

Vermeld bij reacties jouw naam en telefoonnummer voor nader contact. 



NIOC'94 Samenvattingbydrage Bastiaans

Gebruikersvriendelijke CBT-ontwikkeltools

drs. H J. Bastiaans

accountmanager, STOAS CMN bv

Mede door de toenemende gebruikersvriendelijkheid van ontwikkelomgevingen zullen er in de toe-
komst steeds meer tools ter beschikking komen, die de opleider in staat stellen op eenvoudige wijze
zelf interactieve en multimediale presentaties en/of leerpakketten samen te stellen. De vraag is echter
of de opleider van deze nieuwe mogelijkheden gebruik maakt of dat hij/zij definitief kiest voor een
scheiding van taken d.w.z. de opleider levertde leerstofinhouden aan en de ontwikkelbureaus verpak-
ken het materiaal in digitale vorm?

De ervaringheeft geleerddat de introductie vanmet namede Tutorielecoursewaremoeizamer is verlo-
pen dan de meesteontwikkelaars hadden gehoopt. Daarentegen lijkende programma's waarhet accent
meer ligt op oefenen makkelijker ingang gekregen te hebben in zowel onderwijs als bedrijfsopleidin-
gen. Een tutorial bepaalt in hoge mate de invulling van een vakcurriculum en wordt al gauw door de
opleider als te sturend ervaren. Terwijl bij de oefenprogramma's de opleider de regie volledig in eigen
handen kan houden. De conclusie lijkt daarom gerechtvaardigd dat opleiders wel bereid zijn om met
interactieve media aan de slag te gaan, maar zeker niet hun vat op de kern van het onderwijsleerproces
willen verliezen.

Voorde rol van de opleider zijn nog drie andere ontwikkelingenvan belang:

1. De inhouden en leervormen van opleidingen worden meer en meer vastgelegd. Kwaliteitsbe-
waking gaat hierbij een steeds grotere rol spelen.

2. Enerzijds komen juist de gemodulariseerde opleidingen tegemoet aan de eis van kwaliteitsbor-
gen, anderzijds leent een goed gedocumenteerde opleiding zich voor vormen van extensivering.
Dit hele proces van standaardisatie en extensivering stimuleert de introductie van nieuwe onder-
wijsechnologieen.

3. Hoewel de opbouw van de hardware-infrastructuur telkenmale achterloopt op de mogelijkheden
om de computer effectief in te zetten bij het leren groeien we zeker naar een bezetting toe, die
de implementatie van multimediale leerpakketten mogelijk gaat maken.

Voor wat betreft de verhouding tussen de producent van cursussen en kennisoverdracht, de opleider en
de distributee van kennis, de onderwijsinstelling, zal in de komende jaren het zwaartepunt verlegd
worden naar de distributiefunctie.

Op welke manier kan bedrijven inspelenop een ontwikkeling in zowel de onderwijs als de bedrijfsop-
leidingenmarkt, die tendeert naar een situatiewaarin vrijwelalle opleidingsverantwoordelijkheden vol-
doendekennis en vaardigheden in huis hebben om de nieuwe mediaactief en zelfstandig te implemen-
teren in hun eigen opleidingsomgeving. De producenten en distributeurs van ontwikkeltools kunnen
bijvoorbeeld inspelen op de wensen van een doelgroep, die behoefte heeft aan een pakket waarmee
snel en gemakkelijkeenvoudige leerpakketof toetsprogramma's geproduceerd kunnen, zonder de mo-
gelijkheid af te sluiten om complexere functionaliteit aan te brengen.

Er zijn de laatste jaren echter vooralontwikkelomgevingen op de markt gebracht, die zich of richten of
op de programmeur of op de gebruiker. Er bestaat echter in toenemende mate behoefte aan ontwik
kelomgevingen die voldoen aan deeisen van gebruikersvriendelijkheid van de opleider enerzijds en de
programmeertechnische eisen van de ontwikkelaaranderzijds.
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